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Referitor la adresa dvs. nr. 4438/23.05.2011, inregistrata la I.T.M. Bucuresti sub nr.
27286/24.05.2011, va comunicdm urmatoarele:

Potrivit procesului verbal incheiat in data de 07.10.2010 cu ocazia intalnirii dintre
reprezentantii administratiei SNTFM “C.F.R. MARFA” S.A. si federatiile sindicale
reprezentative la nivelul unltatu “federatiile sindicale au fost informate de necesitatea aplicarii
unor masuri de reducere a costurllor prin aplicarea unui program de restructurare (...)".
lncepand cu data de 28.10.2010, potrivit proceselor verbale puse la dispozitie de SNTFM
“C.F.R. MARFA” S.A., au avut loc mai multe intalniri intre reprezentantii administratiei si
federatiile sindicale reprezentative la nivelul unitatii “in vederea continuarii consultarilor
referitoare la necesitatea aplicarii unui program de restructurare $i reorganizare a activitatii
pentru redresarea activitatii C.F.R. MARFA S.A.”.

Art. 69 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 republicatd — Codul muncii stabileste pentru
angajator obligatia de a initia in timp util si in scopul ajungerii la o intelegere, n conditiile
prevazute de lege, consultari cu sindicatul sau reprezentantii salariatilor; fira ca dispozitiile
legale referitoare la concedierea colectiva sa interzica in mod expres efectuarea concedierii
colective in situatia in care nu se ajunge la o intelegere cu sindicatul sau reprezentantii
salariatilor.

Prin adresa nr. 18413/11.05.2011, Agentia Municipald de Ocupare a Fortei de Munca
Bucuresti a comunicat SNTFM “C.F.R. MARFA” S.A. ca “va acorda in penoada preavizului
servicii de preconcediere persoanelor care urmeaza a fi disponibilizate, in vederea reintegrarii
acestora pe piata muncii”. De asemenea, in adresa mentionatd mai sus, se arata ca serviciile
de preconcediere constau in urmétoarele activitati:

“a) informarea privind prevederile legale referitoare la protectia somerilor si acordarea

serviciilor de ocupare si de formare profesionala;

b) plasarea pe locuriie de muncad vacante existente pe plan local si instruirea in

modalitati de cautare a unui loc de munca;

c) reorientarea profesionala in cadrul unitétii sau prin cursuri de formare de

scurta durata;

d) sondarea opiniei salariatilor si consilierea acestora cu privire la masurile de

combatere a somajului”.

Totodata, SNTFM “C.F.R. MARFA” S.A. a incheiat cu Fundatia Centru de Dezvoltare
Manageriald Acordul de parteneriat nr. 304/20.04.2011, in temeiul caruia fundatia mentionata
mai sus “va oferi servicii de consiliere si indrumare profesional&, precum si suport in ceea ce
priveste reintegrarea pe piata fortei de rnunca pentru persoanele ce urmeaza sa fie concediate
colectiv”.

Conform dispozitiilor art. 2 din OUG nr. 116/2006 modificata si completatd — privind
protectia sociala acordata persoanelor disponibilizate prin concedieri colective autonome,



companii nationale si societati comerciale cu capital majoritar de stat, precum si a societatiilor
comerciale si regiilor autonome subordonate autoritatilor administratiei publice Iocale
societatile comerciale care pot efectua concedieri colective in conditiile prevazute de aceasta
ordonanta se stabilesc prin hotarare a Guvernului, la propunerea ministerelor de resort. in
acest sens, pentru ca persoanele concediate de catre SNTFM “C.F.R. MARFA” S.A. sa
beneficieze de drepturile prevazute la art. 7 din OUG nr. 116/2006 modificata si completata si
pentru promovarea unei hotarari a Guvernului in acest sens, va indrumam sa va adresat
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii.

Cu privire la aspectele semnalate de dvs. referitor la veniturile si cheltuielile realizate: la
nivelul SNTFM C.F.R. MARFA S.A., va precizam ca |.T.M. Bucuresti nu are competenta sa se
pronunte; bugetul de venituri si che|1U|eI| pe anul 2011 al SOCIETATII NATIONALE DE
TRANSPORT FEROVIAR DE MARFA “C.F.R. MARFA” S.A. fiind aprobat prin H.G. nr.
260/2011.

Potrivit dispozitiilor art. 2 alin. (1) din H.G. nr. 260/2011 pentru aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pe anul 2011 al Societatii Nationale de Transport Feroviar de Marfa “C.F.R.
MARFA” S.A., aflatd sub autoritatea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, “nivelul
cheltuielilor totale aferente veniturilor totale prevazute in bugetul de venituri de cheltuieli
reprezinta limite maxime si nu poate fi depasit decat in cazuri justificate, cu aprobarea
Guvernului, la propunerea Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, cu avizul Ministerului
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si al Ministerului Finantelor Publice”.

Tinand cont de cele aradtate mai sus, institutia noastra nu poate aproba amanarea
solicitatda de dumneavoastra.
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