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Urmare actului dv. nr.3445/4.02.2008, prin care sesizati ca exista premisele declansarii unui
conflict de interese in temeiul Legii nr.168/1999, va comunicam urmatoarele:

Conform actului nr.1/555/2008 al administratiei CNCF'CFR"-SA, la data de 29.01.2008 a
inceput negocierea CCM pe anul 2008-2009.

Prin procesul verbal din data de 1.02.2008, administratia a prezentat oferta sa de majorare
a salariilor de baza cu 4% incepind cu luna aprilie 2008 si cu inca 4% incepind cu luna octombrie
2008.

In ceea ce priveste solicitarea dv. de crestere a salariului de incadrare la clasa 1 de
salarizare de la 450 lei la 500 lei, incepind cu 01.01.2008, cu mentinerea coeficientilor de
ierarhizare actuali si majorarea salariului de incadrare la clasa 1 de salarizare de la 500 lei la 570
lei, incepind cu 01.05.2008, cu mentinerea coeficientilor de ierarhizare actuali prezentata in actul
dv. nr. 3445/4.02.2008, administratia mentine oferta prezentata mai sus.

Mentionam faptul c& CNCF'CFR’-SA se incadreaza in categoria unitatilor monitorizate
conform OUG nr. 79/2001.

De asemenea, mai facem precizarea ca BVC-ul companiei se aproba prin ordin comun al
Ministerului Economiei si Finantelor, Ministerului Muncii, Familiei si Egalititi de Sanse si
Ministerului Transporturilor.

In situatia aplicarii majorarilor solicitite de dv. ponderea fondului de salarii in totalul
cheltuielilor CNCF"CFR"-SA ar fi de 56,7%, iar ponderea cheltuielilor cu munca vie ar fi de 77% din
total cheltuieli.

Din estimarea veniturilor a fi obtinute din activitatea de exploatare a CNCF"CFR™-SA pentru
bugetul anului 2008, rezulta ca sunt insuficiente pentru acordarea cresterii salariale solicitate de dv.

Toate acestea sint estimari strict numai pentru cheltuielile aferente angajatilor companiei
fara a se lua in calcul prestatia pe baza de contract ce trebuie achitata filialelor CNCF’CFR"-SA.

Administratia este deschisa in continuare identificari unor posibilitati de crestere a
veniturilor pentru satisfacerea necesitatilor companiei.

Fata de cele prezentate, consideram ca la aceasta datd nu se poate afirma ca exista
premizele declansarii conflictului de interése, administratia manifestindu-si in continuare
disponibilitatea pentru continuarea negocierilof.
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